& SERVIGTEC

1. POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Servigtec como empresa que presta sus servicios de vigilancia y
seguridad privada implementa, gestiona y mejora mecanismos y
estrategias tendientes a anticipar, reconocer, evaluary controlar
los riesgos laborales que pueden afectar la seguridad y salud en
el trabajo, generando un entorno seguro y saludable, en el que
se proteja la integridad fisica y la salud de sus colaboradores,
contratistas, subcontratistas y visitantes; con el fin de lograr este
compromiso, los colaboradores cumplirdn las responsabilidades y
normas establecidas en materia de prevencion de accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, ejecutardn sus funciones con
un enfoque preventivo. Nos comprometemos a cumplir las
disposiciones legales vigentes y requisitos normativos aplicables, 5
garantizando mecanismos de comunicacidén y consulta BA C
permanente, recursos y despliegue estratégico desde la alta -
direccion.
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1.1 OBJETIVOS DE SST f/

CCs

1. Identificar peligros y evaluar los riesgos, controlando vy s
minimizando la ocurrencia de enfermedades profesionales vy e
accidentes de trabajo. -

2. Incentivar la participacion y consulta de los grupos de interés ccs
como garantia de cumplimiento de requisitos legales, normas de -
gestidn y la conciencia del impacto de sus acciones en la salud e
individual y colectiva. coface
3. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores,
mediante el desarrollo eficaz del SGSST, su mejora continua y la
asignacion de recursos necesarios.
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